
 

 

CONCURSO INTERNO/EXTERNO 

CARGO EXPERTO EN CONTENIDO RECURSO EN INGLÉS 

PLAN DE MEJORAMIENTO DE PROGRAMAS 

 
PUC1403 

Estrategias innovadoras para el desarrollo de habilidades comunicativas académicas en inglés y 
español, para estudiantes de primer año académicamente desfavorecidos en contexto. 

 

Se requiere para el Proyecto PUC1403: Estrategias innovadoras para el desarrollo de habilidades 
comunicativas académicas en inglés y español, para estudiantes de primer año académicamente 
desfavorecidos en contexto, contratar a una persona para Creación de Contenidos de Recurso de 
autoaprendizaje y entrenamiento online para estudiantes con nivel de inglés elemental. 

 

A. Objetivo del cargo 

Diseñar y desarrollar contenido para la creación de un conjunto de módulos de autoaprendizaje en 
formato web, para el desarrollo de habilidades comunicativas en inglés a nivel elemental, para 
estudiantes de pregrado. Dichos módulos estarán alojados en plataforma online. 

Principales Funciones y Tareas: 

1. Diseño de la estructura de módulos de autoaprendizaje para plataforma online. 
2. Diseño de acápites por módulo de aprendizaje para plataforma online. 
3. Desarrollo de textos. 
4. Desarrollo de ejercicios interactivos. 
5. Desarrollo de evaluaciones formativas. 

B. Requisitos 

Profesor de Inglés, Pedagogía en Inglés. 
8 a 10 años de experiencia en docencia universitaria. 
Experiencia laboral en enseñanza del inglés, didáctica en inglés o similar. 
Experiencia laboral en TIC´s y en web. 
 
C. Condiciones de Contrato 
Contrato de Prestación de Servicios Profesionales a Honorarios 
Duración: 1 a 2 meses. 

D. Evaluación 

La evaluación del candidato se realizará en base a revisión de antecedentes y entrevista individual. 



E. Documentos Requeridos 

Postular enviando currículum actualizado a junio, 2015 y certificados de títulos/grados a Paulina 
Rodríguez Peña al mail parodri2@uc.cl 

Fecha límite entrega de antecedentes: 7 de julio, 2015. 

F. Postulación, Resultados y Calendario 

Fecha de Apertura : 30 de junio, 2015 

Fecha de Cierre : 7 de julio, 2015 

Resultados :  8 de julio, 2015 

 


