
 
 

Llamado a Concurso 

EXTERNO 

PUC1801: “Beca de Nivelación Académica” 

Santiago, 9 de septiembre de 2019 

 
Llamado a Concurso para la contratación de un profesional de las Ciencias Sociales para el 

levantamiento y análisis de información de apoyo académico y docente, en el marco del Objetivo 

Específico Nº1 “Implementar soportes académicos para facilitar la progresión en las trayectorias 

académicas de estudiantes con gratuidad de las carreras focalizadas” del proyecto Beca de 

Nivelación Académica (BNA) de la Pontificia Universidad Católica de Chile. 

 
Descripción del encargo: 

Se requiere un profesional para: realizar un análisis de los resultados de la encuesta de percepción 

aplicada a estudiantes y docentes de cursos críticos identificados para generar apoyos académicos; 

diseñar, aplicar y analizar entrevistas individuales o focus groups para detectar necesidades de 

capacitación docente; identificar necesidades de los estudiantes y los docentes relacionadas con el 

apoyo académico así como necesidades de apoyo a la gestión de la diversidad dentro de los cursos 

críticos identificados; y elaborar informes y presentaciones de los análisis realizados. 

 
Servicios a prestar: 

 Analizar los resultados de la encuesta de percepción aplicada a estudiantes y docentes de cursos 

críticos BNA. 

 Diseñar entrevistas individuales y focus group para docentes (y eventualmente ayudantes) de 

cursos críticos BNA. 

 Organizar y analizar los resultados de la información levantada. 

 Generar informes con análisis para cada uno de los cursos críticos identificados en el marco de la 

BNA. 

 Realizar presentaciones de los resultados del proceso a profesionales de la Dirección de Inclusión 

UC. 

 
Requisitos: 

 Formación: se valorará la formación en carreras del área de las Ciencias Sociales. 

 Experiencia Laboral: mínima de 2 años y de 1 año en investigación relacionada con ciencias 

sociales, implementando metodologías cualitativas y cuantitativas. Deseable experiencia en 

temáticas vinculadas a la educación superior. 

 Competencias Relacionales: comunicación efectiva, capacidad de trabajo en equipo. 

 Disponibilidad: durante septiembre y noviembre de 2019. 

 
Características de la Contratación y Pago: 

Contrato a Honorarios. 

Duración: estimada de 3 meses; septiembre a noviembre 2019. 

Pago: $ 2.222.232 brutos, a pagar en 4 cuotas de $ 555.558 brutos. 

 



Postulación: 

Inicio del Concurso: 09/09/2019 

Cierre del Concurso:13/09/2019 

 
Los postulantes deberán enviar su CV, indicando disponibilidad, al correo naolivares@uc.cl con el 

asunto “Postulación Profesional Análisis Resultados Encuesta de Percepción y Entrevistas 

Individuales BNA, PUC1801”. 
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