
 
 
 

Llamado a Concurso 

INTERNO / EXTERNO 

PUC1801 

“Programa de acompañamiento para trayectorias académicas exitosas de estudiantes con 

gratuidad en coherencia con un proyecto institucional inclusivo y diverso” 

Santiago, 26 de diciembre de 2018 

 
Llamado a Concurso para proveer el cargo de Profesional Programa Mentorías Laborales, del 

proyecto Beca de Nivelación Académica, para el Centro de Desarrollo Profesional, en el Campus 

San Joaquín. 

 
 
Descripción del cargo: 

Responsable de la coordinación y ejecución del Programa de Mentorías Laborales, a cargo del 

Centro de Desarrollo Profesional UC. Será responsable del re-diseño e implementación del 

Programa de Mentorías Laborales, vinculando el programa con las unidades académicas en donde 

éste se llevará a cabo. 

 
Principales funciones: 

1. Revisión de bibliografía y experiencias nacionales e internacionales de programas de 

mentorías laborales. 

2. Evaluación del modelo actual del programa en la UC en coordinación con unidades 

académicas.  

3. Diseño del nuevo Programa de Mentorías Laborales. 

4. Planificación de las acciones asociadas al programa. 

5. Apoyo en la creación e implementación de página web que dará soporte al programa. 

6. Ejecución del programa: coordinación constante con unidades académicas, gestión de 

actividades asociadas, relación con estudiantes y mentores. 

7. Diseño y realización de espacios de networking. 

8. Diseño e implementación de instrumentos de evaluación e indicadores del programa. 

9. Realización de procedimientos administrativos relacionados al programa. 

 
Requisitos: 

- Psicólogo. 
- Experiencia Laboral: dos años de experiencia profesional en el ámbito laboral y/o educacional. 

Deseable experiencia en instituciones de educación superior. 

- Competencias Técnicas: Nivel intermedio de inglés. 

- Competencias Relacionales: Trabajo en equipo, buenas relaciones interpersonales, 

organización y habilidades de comunicación, tanto oral como escrita. 

 
Características de la Contratación: 

Contrato por servicio determinado. 

Duración del contrato: 21 meses / Enero 2019 a Septiembre 2020. 

Jornada de trabajo: 44 horas, distribuidas de lunes a viernes. 

 



 
Postulación: 

Inicio del Concurso: 27/12/2018 

Cierre del Concurso: 11/01/2019 

 
Los postulantes deberán enviar su CV, e indicar sus pretensiones de renta, al correo 

egsepulveda@uc.cl con el asunto “Postulación a Profesional Mentorías Laborales”. 
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