
 
 
 

Llamado a Concurso 

INTERNO / EXTERNO 

PUC1811: “0112” 

Santiago, 10 de Julio de 2020 

 
Llamado a Concurso para proveer el cargo de Profesional de apoyos académicos para la Dirección 

de Inclusión, en el Campus San Joaquín de la Pontificia Universidad Católica de Chile. 

 
Descripción del cargo: 

El profesional se incorporará al equipo académico de la Dirección de Inclusión de la UC y tendrá por 

encargo principal formular un Modelo de Apoyo Académico UC que sistematice, fundamente y 

articule la red de sistemas diagnósticos y de apoyos académicos disponibles para los estudiantes 

que ingresan a la institución, y una propuesta viable para su implementación, gestión y evaluación 

en un sistema online institucional (CANVAS u otra si fuera necesario). Junto a lo anterior, deberá 

apoyar los procesos de gestión académica para detectar estudiantes que requieren soporte 

académico, asignar los apoyos pertinentes, implementar aspectos logísticos para que se puedan 

llevar a cabo y colaborar en los registros y procesos de evaluación de los apoyos implementados. 

 
Principales funciones: 

1. Colaborar en el diseño, implementación (apoyo operativo) y seguimiento de dispositivos de 
nivelación y soportes que favorezcan el aprendizaje impulsados por la Dirección de Inclusión en 
conjunto con las Unidades Académicas de la Universidad. 

2. Consolidar el sistema de diagnósticos como parte de los dispositivos de apoyo y constituyentes 
del modelo de apoyo estudiantil. 

3. Sistematizar y fundamentar teóricamente los dispositivos de apoyo académico implementados 
por el equipo de Graduación Efectiva de la Dirección de Inclusión. 

4. Sistematizar los dispositivos de apoyo académico implementados por las Unidades Académicas 
y de Servicio, involucrados en la nivelación de los estudiantes que ingresan a la Universidad. 

5. Articular los dispositivos de apoyo académico implementados por las Unidades Académicas con 
aquellos implementados por el equipo de Graduación Efectiva de la Dirección de Inclusión. 

6. Fundamentar teóricamente el modelo de Nivelación Académica de la Universidad en el contexto 
de los objetivos generales y específicos del Convenio Madre. 

7. Formular un Modelo de Nivelación Académica para la Universidad que sistematice y fundamente 
el apoyo académico que reciben los estudiantes que ingresan a la institución. 

8. Elaborar folletos para docentes. 

 
Requisitos: 

 Profesional del área de las Ciencias Sociales, Ciencias de la Educación o Humanidades. 

 Experiencia Laboral: experiencia en docencia y gestión académica, deseable en el contexto de la 

Educación Superior. 

 Competencias Técnicas: conocimientos teóricos y prácticos relativos al apoyo académico 

universitario, procesos de enseñanza – aprendizaje en el contexto de la educación superior, y 

diseño instruccional. 



 Competencias Relacionales: trabajo en equipo, comunicación efectiva, proactividad. 

 
Características de la Contratación: 

Contrato por servicio determinado. 

Duración del contrato: 17 meses; julio 2020 a diciembre 2021 

Jornada de trabajo: 44 horas, distribuidas de lunes a viernes. 

 
Postulación: 

Inicio del Concurso: 10/07/2020 

Cierre del Concurso: 20/07/2020 

 
Los postulantes deberán enviar su CV y certificado de título al correo egsepulveda@uc.cl con el 

asunto “Postulación a Profesional de apoyos académicos”. 
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