
 
 
 

Llamado a Concurso 

INTERNO / EXTERNO 

PUC1811: “0049” 

Santiago, 4 de julio de 2019 

 
Llamado a Concurso para proveer el cargo de Coordinador de Apoyos Académicos para el proyecto 

“Innovaciones en el Proyecto Educativo UC: formación general e integridad académica, nuevas 

metodologías de enseñanza-aprendizaje y alertas académicas”, para la Dirección de Inclusión de la 

Vicerrectoría Académica de la Pontificia Universidad Católica de Chile (San Joaquín). 

 
Descripción del cargo: 

Profesional encargado de coordinar, monitorear y evaluar el desarrollo de diagnósticos y apoyos 

académicos. El objetivo de su labor es velar por el correcto desarrollo e implementación de estas 

herramientas, considerando su importancia en la permanencia y la graduación efectiva de los 

estudiantes. 

 
Principales funciones: 

 Identificar y evaluar los diagnósticos y apoyos académicos existentes en la línea de habilidades 

científicas en ciencias biológicas y química, y en habilidades de comunicación para estudiantes de 

distintos perfiles. 

 Sistematizar y articular los apoyos académicos que resulten necesarios para propiciar el avance 

de los estudiantes, en el marco de la creación del sistema integrado de diagnósticos y apoyos 

académicos en las líneas de habilidades científicas en ciencias biológicas y química, y en 

habilidades de comunicación para estudiantes, en conjunto con las Unidades Académicas 

respectivas. 

 Coordinar la aplicación de los diagnósticos a desarrollar en las líneas de habilidades científicas en 

ciencias biológicas y química, y en habilidades de comunicación, en conjunto con las Unidades 

Académicas respectivas. 

 Coordinar la realización de apoyos académicos pertinentes a las necesidades de nivelación de los 

estudiantes, en conjunto con las Unidades Académicas respectivas. 

 Supervisar la correcta creación e implementación de cursos de nivelación online en las temáticas 

de habilidades científicas en ciencias biológicas y química, y en habilidades de comunicación. 

 Gestionar el desarrollo de recursos para apoyo académico y nivelación, dirigidos a académicos 

UC. 

 Generar documentación, reportes e informes para la institución requeridos en el marco del 

proyecto. 

 Trabajar articuladamente con las asesorías técnicas y consultorías que elaboran productos para 

la implementación de las acciones de esta línea del proyecto. 

 Gestionar la comunicación con las Unidades Académicas para favorecer la correcta articulación y 

desarrollo de las iniciativas asociadas a esta línea del proyecto. 

 Evaluar la implementación de las iniciativas académicas y proponer mejoras. 

 Trabajar en coordinación con profesionales vinculados a la Dirección de Inclusión y la Dirección 

de Registros. 

 



Requisitos: 

 Formación: Profesional del área de Educación, Ciencias Sociales u otra área afín. 

 Experiencia Laboral: Experiencia de 5 años o más en diseño instruccional, desarrollo curricular, 

enseñanza de aprendizaje, instrumentos y recursos de aprendizaje.  

 Experiencia demostrable en gestión de proyectos y en Educación Superior. 

 Competencias Técnicas: Manejo avanzado de Office (Word, Excel, PowerPoint y Outlook). 

 Competencias Relacionales: Capacidad de liderar equipos para el logro de objetivos, capacidad 

de generar reportes, trabajo colaborativo, capacidad de flexibilidad, y desarrollo de habilidades 

comunicativas. 

 
Características de la Contratación: 

Contrato por servicio determinado. 

Duración del contrato: 12 meses; julio 2019 a julio 2020. 

Jornada de trabajo: 33 horas, distribuidas de lunes a viernes. 

 
Postulación: 

Inicio del Concurso: 05/07/2019 

Cierre del Concurso: 15/07/2019 

 
Los postulantes deberán enviar su CV y certificado de títulos/grados, indicando pretensiones de renta 

y disponibilidad, al correo concursos.PUC1811@uc.cl con el asunto “Postulación a Cargo de 

Profesional Apoyo Hito 2”. 
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