
 
 
 

Llamado a Concurso 

INTERNO / EXTERNO 

PUC1811: “0012” 

Santiago, 10 de abril de 2019 

 
Llamado a Concurso para proveer el cargo de profesional responsable de liderar los procesos de 

implementación de la Política de Integridad Académica para la Dirección Académica de Docencia, 

en el Campus Casa Central de la Pontificia Universidad Católica de Chile. 

 
Descripción del cargo: 

Profesional responsable de apoyar y desarrollar los procesos asociados a la implementación de la 

Política de Integridad Académica, de acuerdo a los lineamientos institucionales y al Proyecto 

Educativo de la Universidad. 

 
Principales funciones: 

 Apoyar técnicamente a comisiones de trabajo académicas. 

 Apoyar acciones para elaborar diagnóstico institucional. 

 Desarrollar recursos educativos. 

 Trabajar colaborativamente con los profesionales del área curricular de la Vicerrectoría 

Académica, para la incorporación de los nuevos lineamientos en los planes de estudio. 

 Trabajar colaborativamente con la Dirección de Registros Académicos para el establecimiento de 

mecanismos de seguimiento curricular. 

 Apoyar actividades de vinculación con otras instituciones. 

 Colaborar en el diseño e implementación de estrategias comunicacionales. 

 Elaborar documentos que apoyen la implementación de nuevos proyectos, con el fin de favorecer 

la mejora continua de acuerdo a los lineamientos institucionales. 

 Hacer seguimiento de los avances en la implementación de nuevos proyectos. 

 Apoyar diseño de estrategias de evaluación. 

 Apoyar labores administrativas asociadas al proyecto. 

 Colaborar en actividades desarrolladas por la Dirección Académica de Docencia. 

 
Requisitos: 

 Profesional titulado de carreras del área de las Ciencias Sociales de 4 o más años de duración 

(ejemplo: psicología, sociología, ingeniería comercial, educación, antropología, entre otras). 

 Experiencia laboral de al menos 4 años. 

 Experiencia laboral en sector educativo y proyectos de investigación de al menos 1 año. 

 Deseable experiencia en Educación Superior y técnicas de procesamiento y análisis de datos. 

 Competencias técnicas: Manejo de Office nivel avanzado, manejo idioma inglés nivel intermedio. 

 Deseable competencias en diseño y evaluación de proyectos. 

 Competencias relacionales: trabajo en equipo, planificación, comunicación efectiva, orientación al 

logro, proactividad. 



 
Características de la Contratación: 

Contrato por servicio determinado. 

Duración del contrato: 32 meses / Mayo 2019 a Diciembre 2021. 

Jornada de trabajo: 44 horas, distribuidas de lunes a viernes. 

 
Postulación: 

Inicio del Concurso: 11/04/2019 

Cierre del Concurso: 22/04/2019 

 
Los postulantes deberán enviar su CV y certificados de estudio, indicando pretensiones de renta y 

disponibilidad, al correo concursos.PUC1811@uc.cl con el asunto “Postulación a cargo de 

responsable implementación Política de Integridad Académica”. 
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