
 
 

Llamado a Concurso 

INTERNO / EXTERNO 

 
PUC19102: “Fortalecimiento de las capacidades de autorregulación a través de la actualización de 

la política y sistema interno de aseguramiento de la calidad” 

Santiago, 19 de abril de 2022 

 
Llamado a Concurso para proveer el cargo de Analista de Fortalecimiento de la Calidad de 

Programas Académicos para Dirección Académica de Docencia de la Vicerrectoría Académica, de 

la Pontificia Universidad Católica de Chile. 

 
Descripción del cargo: 

Profesional encargado de asesorar, colaborar y apoyar metodológicamente a las unidades 

académicas y programas formativos de pregrado y magíster en el desarrollo de sus ciclos 

evaluativos, orientando su quehacer a la consolidación de los ciclos evaluativos de la Política de 

Calidad UC. 

 
Principales funciones: 

1. Planificar y llevar a cabo el monitoreo y acompañamiento a los ciclos evaluativos de la Política de 
Calidad UC que se implementen en programas académicos de pregrado y magíster, con foco en 
la fase de Mejoramiento continuo e innovación. 

2. Proponer, elaborar y verificar consistencia de datos, indicadores e información relevante de 
programas académicos, considerando la retroalimentación a las unidades académicas, para toma 
de decisión sobre sus procesos evaluativos o mediciones de logro. 

3. Realizar análisis cuantitativos y cualitativos de aspectos críticos o de riesgo de programas 
académicos que contribuyan a fundamentar hallazgos FODA. 

4. Proponer mejoras a las actividades que se implementan en los ciclos evaluativos de programas 
académicos. 

5. Elaborar material documental que fortalezca la ejecución de actividades insertas en las fases de 
los ciclos evaluativos de programas académicos, tales como guías, protocolos o manuales. 

6. Levantar información y elaborar estudios que sean requeridos por la Unidad de Aseguramiento 
de la Calidad de la Vicerrectoría Académica. 

7. Contribuir al desarrollo de proyectos de la Unidad de Aseguramiento de la Calidad, como también 
de la Dirección o Vicerrectoría Académica. 

 
Requisitos: 

 Profesional o licenciado universitario del área de las ciencias sociales; educación; ingenierías; 

ciencias de la salud; y/o humanidades. 

 3 años de experiencia laboral en instituciones de educación superior, sea ésta en ámbitos de 

gestión institucional, gestión académica, investigación, ayudantías y/o docencia (se valorará la 

experiencia y conocimiento del funcionamiento de las instituciones de educación superior). 

 Dominio computacional en nivel intermedio. 

 
Características de la Contratación: 

Contrato por servicio determinado. 

Duración del contrato: 7 meses aproximadamente; mayo a diciembre de 2022. 



Jornada de trabajo: 44 horas, distribuidas de lunes a viernes. 

 
 
Postulación: 

Inicio del Concurso: 19/04/2022. 

Cierre del Concurso: 27/04/2022. 

 
Los postulantes deberán enviar al correo madelacruz@uc.cl, sus antecedentes: 1) CV fechado, 2) 

certificado(s) de grado y/o título, 3) pretensiones de renta y 4) disponibilidad, con el asunto 

“Postulación a Profesional de Mejora Continua y Estudios / PUC19102-PG036”. 
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