
 

                                                        

PERFIL PARA EL CARGO DE  

“PROFESIONAL DE CONTROL FINANCIERO Y DE GESTIÓN” 

PROYECTO DE INTERNACIONALIZACIÓN DE LA VICERRECTORÍA DE ASUNTOS 

INTERNACIONALES 

“Internacionalización del pregrado en la UC: Seguimiento e impacto fortalecimiento curricular y 

movilidad con especial foco en la región de Asia” 

 

Se  requiere  para  el  Proyecto  “Internacionalización  del  pregrado  en  la  UC:  Seguimiento  e  impacto 

fortalecimiento curricular y movilidad con especial foco en la región de Asia (PUC_1966)” contratar a un 

Profesional de Control Financiero y de Gestión: 

 

a. Objetivo del cargo 

Responsable  del  control  y  correcto  desarrollo  de  todos  los  procesos  administrativos  asociados  a  la 

ejecución  financiera del proyecto PUC 1966, actuando articuladamente con  la unidad de coordinación 

interna (UCI) de la Vicerrectoría de Investigación. Asimismo, será responsable del seguimiento y mejoras 

al sistema de control interno y de apoyar con análisis cuantitativos inherentes a procesos y estudios de la 

coordinación general. 

Principales Tareas: 

1. Supervisar y gestionar los fondos del proyecto PUC 1966; 

2. Garantizar el cumplimiento de las obligaciones contables asociadas a actividades del PUC 1966; 

3. Realizar procesos de rendición de fondos públicos y privados; 

4. Gestionar el pago de proveedores; 

5. Velar por la correcta ejecución de procesos internos. 

6. Ser el contacto oficial y formal entre el equipo transversal (por objetivos) del Convenio y la Unidad 

Coordinadora Institucional de la Vicerrectoría de Investigación (UCI). 

7. Apoyar la gestión general, según requerimientos del/a Directora y el Director Alterno del Proyecto. 

 

b. Requisitos 

Profesional con estudios superiores en las carreras de Contador Auditor, Ingeniero en Administración de 

Empresas,  Ingeniero  en  Administración  Pública  o  carrera  afín,  con  experiencia  en  procesos  en 

instituciones de educación superior. Se requiere una experiencia laboral de mínimo 1 año en cargos y/o 

funciones similares. COMPETENCIAS TÉCNICAS: Conocimientos contables y administrativos, capacidad de 

análisis,  uso  de  Excel  y Microsoft  office,  conocimiento  de  gestión  a  través  de  indicadores. Deseable 



conocimiento  en  finanzas.  COMPETENCIAS  RELACIONALES:  Resolución  de  problemas,  orientación  al 

servicio, autonomía, iniciativa. 

c. Evaluación 

Se realizarán entrevistas personales a quienes sean preseleccionados. Se evaluarán:  

- El cumplimiento de los requisitos técnicos  

- Motivación por el cargo 

- Competencias  profesionales:  Pensamiento  analítico;  Actitud  metódica  y  orientada  a  objetivos 

concretos; Orientación a la calidad 

- Iniciativa, disposición y responsabilidad 

 

d. Documentos Requeridos 

Postular enviando Currículum a trabajaenlauc@uc.cl 

 

e. Postulación, Resultados y Calendario 

Fecha de Apertura  : 15 de noviembre de 2021 

Fecha de Cierre   : 25 de noviembre de 2021 

Resultados    : 30 de noviembre de 2021 

Inicio de Contrato  : 01 de diciembre de 2021, o fecha acordada con candidato(a) seleccionado(a) 

 

 

 


