
 
 

Llamado a Concurso 
EXTERNO 

PUC20102: “0031” 

Santiago, 22 de abril de 2022 

 
Llamado a Concurso para la contratación de una profesional para Dirección de Equidad de Género 

de la Pontificia Universidad Católica de Chile. 

 
Descripción del encargo: 

Profesional que elabore un Manual de Buenas Prácticas Docentes con enfoque de género, para ser 

presentado en el Seminario de Docencia Universitaria. 

 
Servicios a prestar: 

 Revisar informes de sistematización y resultados que se han obtenido en instancias formativas 
implementadas por el proyecto PUC20102. Los informes serán proporcionados por la Dirección de 
Equidad de Género. 

 Entrevistar a docentes de la Universidad definidas/os por la Dirección de Equidad de Género, que 

son reconocidas/os por incorporar el enfoque de género en su docencia. 

 Elaborar, a partir de la información y antecedentes anteriores, un Manual de Buenas Prácticas 

Docentes, el cual será presentado por la Dirección de Equidad de Género en el Seminario de 

Docencia Universitaria. 

 
Requisitos: 

Formación: Profesional de las Ciencias Sociales, Educación, Humanidades y/o Filosofía, deseable 

especialización en temáticas de género. 

Experiencia: Deseable experiencia en la elaboración de manuales o guías para organizaciones o 

instituciones educacionales e implementando metodologías. 

 
Características de la Contratación y Pago: 

Contrato a Honorarios. 

Duración: 4 meses; mayo a agosto de 2022. 

Pago: $1.500.000 brutos, a pagar en 3 cuotas. 

 
Postulación: 

Inicio del Concurso: 25/04/2022 

Cierre del Concurso: 09/05/2022 

 
Los postulantes deberán enviar su CV y certificado de grado o título, indicando disponibilidad, al 

correo equidaddegenero@uc.cl con el asunto “Postulación a Manual de Buenas Prácticas Docentes”. 
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