
 
 
 

Llamado a Concurso 

INTERNO / EXTERNO 

PUC2277: “Programa de Acceso a la Educación Superior” 

Santiago, 23 de mayo de 2022 

 
Llamado a Concurso para proveer el cargo de Coordinador/a para Inserción y Acompañamiento, 

para desempeñarse en el área de Graduación Efectiva de la Dirección de Inclusión, en el Campus 

San Joaquín de la Pontificia Universidad Católica de Chile. 

 
Descripción del cargo: 

Profesional que vela por el cumplimiento de los objetivos vinculados al acompañamiento a la 

inserción de estudiantes PACE a la UC y al desarrollo de competencias socioafectivas vinculadas al 

aprendizaje y a la permanencia en educación superior. Gestiona un equipo profesional y coordina 

las acciones del área. 

 
Principales funciones: 

 Coordinar y hacer seguimiento del equipo de tutores profesionales que lleva a cabo el 

acompañamiento socioafectivo de estudiantes que ingresan a la UC. 

 Coordinar la implementación del curso “Taller de habilidades para la vida universitaria” enmarcado 

en las trayectorias de nivelación de estudiantes. 

 Articular el trabajo de acompañamiento socioafectivo con los apoyos académicos; y trabajar 

colaborativamente con los profesionales pertinentes, en el marco de los objetivos de la etapa de 

educación superior. 

 Ser interlocutor de la Dirección de Inclusión en el trabajo con las unidades académicas y unidades 

de servicio UC, para definir en conjunto formas de intervención y apoyo estudiantil. 

 Colaborar en la planificación y ejecución de acciones promotoras de la graduación efectiva a cargo 

de la Dirección de Inclusión, con el fin de articular y facilitar su implementación institucional. 

 Contribuir a la articulación del modelo de acompañamiento entre etapa preparatoria y etapa 

educación superior, velando por una alineación en el enfoque de trabajo de los tutores 

profesionales. 

 Impulsar procesos de mejora continua en el área de inserción y acompañamiento, a partir de los 

procesos evaluativos de sus acciones. 

 
Requisitos: 

 Profesional del área de Educación, Ciencias Sociales u otra carrera afín. 

 Experiencia de 3 años o superior, en el ámbito de educación superior. 

 Competencias vinculadas al liderazgo (comunicación efectiva, gestión de personas, trabajo en 

equipo). 

 Competencias vinculadas a aspectos técnicos (diseño e implementación de acciones 

psicoeducativas, manejo de bases de datos, gestión de labores basado en evidencia). 

 Competencias vinculadas a la gestión de procesos (orden, responsabilidad, planificación, 

proactividad, creatividad, evaluación de procesos). 



 Competencias vinculadas al trabajo con personas (ética y criterio apropiado para el trabajo con 

estudiantes, capacidad de escucha, empatía). 

 
Características de la Contratación: 

Contrato por servicio determinado. 

Duración: 12 meses; de junio 2022 a junio 2023. 

Jornada de trabajo: 44 horas, distribuidas de lunes a viernes de 9 a 18hrs. 

 
Postulación: 

Inicio del concurso: 23/05/2022 

Cierre del concurso: 29/05/2022 

 
Los postulantes deberán enviar su CV actualizado y copia simple del certificado de título, indicando 

pretensiones de renta base y disponibilidad, al correo jdmunoz2@uc.cl con el asunto “Postulación a 

Coordinación de Inserción y Acompañamiento”. 

 
 


