DIVISION JURIDI
WV&N TH BN/

APRUEBA”CONVENIO DE DESEMPENO CELEBRADO
ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION Y LA
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE, PARA
LA EJECUCION DE PROYECTOS EN EL MARCO DE LA
ASIGNACION APOYO A LA INNOVACION EN
EDUCACION SUPERIOR, ANO 2018.

Solicitud N° 14573

SANTIAGO,

DECRETO EXENTO N°
consiDEranDpo: 1296 +7712.2018

Que, la Ley N° 21.053, de Presupuestos del
Sector PUblico para el afo 2018, en su Partida 09, Capitulo 0T,
Programa 29, Subtitulo 24, item 03, Asignacién 212 y; Subtitulo 33, item
03, Asignacion 407, ambos Glosa 06, consigna recursos para la
asignacion Apoyo Innovacién Educacidén Superior, por un total de
M$3.853.017.-

Que, en la misma Ley, en su Partida 09, Capitulo 01, Programa 30,
Subtitulo 24, item 03, Asignacién 212 y; Subtitulo 33, [tem 03, Asignacién
407, ambos Glosa 07, se consignan recursos para la asignacion Apoyo
Innovacién Educacién Superior, por un monto total de M$518.060.-

Que, de acuerdo a las respectivas Glosas, los recursos ya referidos
podrdn destinarse a financiar convenios de desempeno a adjudicar
entre las instituciones de educacién superior estatales vy privadas
referidas en el articulo 1° del D.F.L (Ed.) N° 4, de 1981, que hayan
obtenido la md&xima acreditacién institucional en conformidad a lo
establecido en la Ley N° 20.129 y que propongan acciones en
innovacion institucional en distintos &dmbitos como produccidn
cientifica en dreas de competitividad internacional, gestién,
desarrollo académico, entre otros y para el pago de cuotas de los
convenios de desempefio aprobados en afios anteriores.

Que, mediante Resolucidn N° 36, de 2018, de la Subsecretaria de
Educacidn, se aprobaron las Bases Administrativas y Técnicas vy
Convenio Tipo para el Concurso de Propuestas de Proyectos para
Convenios de Desempeno de Apoyo a la Innovacién en Educacién
Superior, ano 2018, en adelante e indistintamente “las bases”.

Que, mediante Resolucién N° 58, de 2018, de esta Secretaria de
Estado, y de acuerdo a lo establecido en el numeral 13, de las bases,
se adjudicaron los proyectos en el marco del concurso de propuestas
de proyectos para convenios de desempefio de Apoyo a la Innovacidén
en Educacidén Superior, para el afo 2018, resultando seleccionados 3
proyectos correspondientes a la Universidad de Chile, Pontificia
Universidad Catdlica de Chile y Universidad de Concepcidn.

Que, en virtud de lo consignado en el numeral 18 de las bases, a través
del Decreto Exento N°1236, de 2018, del Ministerio de Educacidn, se
distribuyeron los recursos y se indicaron los montos globales de los



recursos que serdn transferidos a las universidades cuyas propuestas
fueron adjudicadas.

Que, las instituciones adjudicadas deberdn suscribir un “Convenio de
Desempefo” con el Ministerio de Educacidn, enifre las que se
encuentra la Pontificia Universidad Catélica de Chile, para la
ejecucidén de su proyecto denominado “innovaciones en el Proyecto
Educativo UC: Formacién General e Integridad Académica, Nuevas
Metodologias de Ensefanza, Aprendizaje y Alertas Académicas”
Cédigo PUCI8TT.

Que, por lo indicado en los considerandos anteriores, procede que esta Secretaria
de Estado dicte el acto administrativo que apruebe dicho convenio, v;

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N°'18.956, que Reestructura el Ministerio de Educacion y sus
modificaciones; en la Ley N° 21.053, de Presupuestos del Sector PUblico para el afio
2018; en el Decreto N° 19, de 2001, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia; en el Decreto Exento N° 1236, de 2018, del Ministerio de Educacién; en
las Resoluciones N° 36, y N° 58, ambas de 2018 y de la Subsecretaria de Educacién;
en Oficio N° 8670/18, del Jefe del Departamento de Financiamiento Institucional; y
en la Resoluciéon N° 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que
fija Normas sobre Exencién del Trdmite de Toma de Razédn;

DECRETO:
ARTICULO PRIMERO: Apruébase el Convenio, celebrado el dia 26 de diciembre de

2018, entre el Ministerio de Educacién y la Pontificia Universidad Catdlica de Chile,
cuyo texto es el siguiente:

“CONVENIO DE DESEMPENO DE APOYO A LA INNOVACION EN EDUCACION
SUPERIOR
ENTRE

EL MINISTERIO DE EDUCACION

Y

LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE CHILE

INNOVACIONES EN EL PROYECTO EDUCATIVO UC: FORMACION GENERAL E
INTEGRIDAD ACADEMICA, NUEVAS METODOLOGIAS DE ENSENANZA APRENDIZAJE Y
ALERTAS ACADEMICAS
PUC1811

En Santiago, Chile, a 26 de diciembre de 2018, entre el Ministerio de Educacién, en
adelante e indistintamente “el Ministerio”, representado por su Subsecretario de
Educacidn (S), don Leén Paul Castro, ambos domiciliados para estos efectos en Av.
Libertador Bernardo O'Higgins N° 1371, sexto piso, Santiago, por una parte; y por la
otfra, la Pontificia Universidad Catdlica de Chile, en adelante e indistintamente “la
Institucion”, representada por su Rector, don Ignacio Sdnchez Diaz, ambos
domiciliados en Avenida Llibertador Bernardo O’Higgins N° 340, Santiago, en
adelante denominados colectiva e indistintamente "las Partes”, y:



CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 21,053, de Presupuestos del Sector PUblico para el afo 2018, en su
Partida 09, Capitulo 01, Programa 29, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacién 212 y en
Subtitulo 33, item 03, Asignaciéon 407, Glosa N° 06, y en su Partida 09, Capitulo 01,
Programa 30, Subtitulo 24, ftem 03, Asignacion 212 y en Subtitulo 33, item 03,
Asignacidn 407, Glosa N° 07, consigna recursos para el Apoyo a la Innovacion en
Educacién Superior, que en su conjunto ascienden a M$4.371.077 .-

Que, la glosa N° 06 del Programa 29, sefiala que los recursos estdn destinados a
financiar convenios de desempefio a adjudicar entre las instituciones de
educacion superior estatales referidas en el articulo 1° del DFL (Ed.) N°4 de 1981,
gue hayan obtenido la méaxima acreditacion institucional en conformidad a lo
establecido en la Ley N° 20.129 y que propongan acciones en innovacion
institucional en distinfos dmbitos, como produccién cientifica en dreas de
competitividad internacional, gestion, desarrollo académico, entre otros, y para el
pago de cuotas de los convenios de desempefio aprobados en afios anteriores.

Que, la glosa N° 07 del Programa 30, sefiala que los recursos estan destinados a
financiar convenios de desempeno a adjudicar entre las instituciones de
educacién superior privadas referidas en el articulo 1°del DFL(Ed.)N°4,de 1981 que
hayan obtenido la mdxima acreditacion institucional en conformidad a lo
establecido en la Ley N°20.129, y que propongan acciones en innovacion
institucional en distintos dmbitos, como produccién cientifica en dreas de
competitividad internacional, gestion, desarrollo académico, entre otfros, y para el
pago de cuotas de los convenios de desempefio aprobados en afos anteriores.

Que, los bienes inmuebles que se adguieran con estos recursos serdn destinados
exclusivamente para fines educacionales, a lo menos por 30 afios. Estos bienes
deberdn quedar hipotecados a favor del Fisco y sujetos a la prohibiciéon de
enajenar, gravar y ejecutar actos y celebrar confratos durante 30 anos.

Que, para dichos efectos, el Ministerio de Educacion, convocd, a través de la
Resolucidn N° 36, de 2018, a las Instituciones de Educacidn Superior sefialadas en
los considerandos anteriores, a presentar un proyecto que tenga por objeto
fortalecer la innovacion institucional en distintos dmbitos como, por ejemplo, la
produccién cientifica e innovacién en dreas de competitividad internacional,
gestién y/o desarrollo académico.

Que, en mérito de lo precedentemente sefalado, “el Ministerio”, selecciond de
entre las propuestas recomendadas por el Comité de Preseleccién, integrado de
conformidad a lo establecido en el punto 11 de las bases del concurso ya
sefaladas, la propuesta presentada por la Pontificia Universidad Catélica de Chile,
denominada “INNOVACIONES EN EL PROYECTO EDUCATIVO UC: FORMACION
GENERAL E INTEGRIDAD ACADEMICA, NUEVAS METODOLOGIAS DE ENSENANZA
APRENDIZAJE Y ALERTAS ACADEMICAS”, CODIGO PUC1811, la cual fue adjudicada
a “la Institucidon” mediante Resolucion N° 58, del Ministerio de Educacion, de 2018,
por lo que corresponde que “la Institucidn” suscriba con “el Ministerio”, el presente
convenio de desempeno; y

EN VIRTUD DE LO SENALADO PRECEDENTEMENTE LAS PARTES CONVIENEN LO
SIGUIENTE:

PRIMERO: Objetivo del Convenio y proyecto definitivo.

“La Institucién™ y "el Ministerio” acuerdan celebrar el presente convenio de
desempeno que tiene por finalidad la ejecucidon y desarrollo del proyecto definitivo



denominado “INNOVACIONES EN EL PROYECTO EDUCATIVO UC: FORMACION
GENERAL E INTEGRIDAD ACADEMICA, NUEVAS METODOLOGIAS DE ENSENANZA
APRENDIZAJE Y ALERTAS ACADEMICAS”, cdédigo PUC1811, en adelante e
indistintamente, "el convenio”. En el presente instrumento se establecen los
compromisos para el financiamiento y el logro de los objetivos del convenio a través
del cumplimiento de metas de desempeno e indicadores del proyecto.

Los objetivos del proyecto son:

Objetivo general del proyecto: Asegurar un proyecto educativo en la UC que sea
de calidad con equidad mediante el desarrollo e implementaciéon de innovaciones
en tres dreas estratégicas: i) Nuevo Modelo de formaciéon general e integridad
académica; i) Metodologias para mejorar el proceso de ensefanza y aprendizaje
y iii) Alertas académicas y acompafamiento estudiantil.

Objetivos especificos:

o Objetivo especifico N° 1: Disefiar e implementar el nuevo modelo de Formacién
General y una politica y cultura de Integridad Académica con el fin de
potenciar el logro del perfil del egresado UC.

¢ Objetivo Especifico N° 2: Implementar un sistema de innovacion metodoldgica
para transformar los procesos de ensefanza y aprendizaje.

e Objetivo Especifico N° 3: Disefiar e implementar un modelo de alertas
académicas, para mejorar la experiencia universitaria y la graduaciéon efectiva
de los estudiantes.

Hitos:
Hitos Objetivo especifico N° 1:

e Hifo 1: Disefio y desarrollo de la propuesta de Formacién General.

e Hito 2: Disefio y desarrollo de la propuesta de Politica de Integridad
Académica.

e Hito 3: Implementacion del nuevo modelo de Formacion General.

e Hito 4: Implementaciéon de Politica de Integridad Académica.

Hitos Objetivo especifico N° 2:

e Hito 1: Promover el uso de herramientas tecnoldgicas para favorecer una
docencia activa.

e Hito 2: Habilitar espacios fisicos para la creacion y desarrollo de recursos
audiovisuales.

e Hito 3: Diseno e implementacion de actividades de formacién en innovacién
del proceso de ensefanza-aprendizaje.

e Hito 4: Transferencia de buenas practicas de innovacidén docente.

Hitos Objetivo especifico N° 3:

e Hito 1: Sistema de Seguimiento y monitoreo de la trayectoria académica
implementado.

e Hito 2: Modelo de apoyo al rendimiento académico en quimica, biologia y
habilidades comunicativas implementado.



El cumplimiento de los presentes objetivos serdn medidos a través de los informes
indicados en la cldusula octava y a través del monitoreo del cumplimiento de
indicadores de desempefio acordados con “el Ministerio” segun lo sefalado en el
proyecto definitivo que se acompafia en el Anexo del presente instrumento.

SEGUNDO: Normativa Aplicable,

Para dar cumplimiento a la cldusula anterior, “la Institucidn” asume la
responsabilidad directa en el logro de los objetivos convenidos, sujetdndose
estrictamente a las estipulaciones establecidas en el presente convenio, en el
proyecto: las normas contenidas en la Resolucidon N° 36, de 2018, del Ministerio de
Educacioén, que aprueba las Bases Tipo Administrativas y Técnicas para el Concurso
de Propuestas de proyectos para Convenios de Desempefno de Apoyo a la
Innovacion en Educaciéon Superior; y a las instrucciones que ‘“el Ministerio" le
imparta a fravés de la Divisién de Educacién Superior o a través del Departamento
de Fortalecimiento Institucional del Ministerio, en lo que no se oponga a la
normativa correspondiente.

TERCERO: Costo Total de Ejecucién del Convenio de Desempeiio.

“Las Partes” convienen que el costo total de ejecuciéon del convenio asciende a la
cantidad de $1.450.000.000.- [mil cuatrocientos cincuenta millones de pesos].

CUARTO: Aporte del Ministerio de Educacién.

“El Ministerio” aportard a “la Institucion” la cantidad Unica y total de
$1.450.000.000.- [mil cuatrocientos cincuenta millones de pesos]. Dicha cantidad
serd transferida en una cuota, segin disponibilidad presupuestaria, una vez que se
cumplan todas y cada una de las siguientes condiciones:

a) Se encuentre totalmente tramitado el Ultimo acto administrativo que
apruebe el presente convenio de desempefio celebrado entre el Ministerio
de Educacion y “la Instituciéon” para la implementacién del proyecto;

b) Exista disponibilidad presupuestaria en la Ley de Presupuestos del afio
respectivo;

c) Se hayainformado a completa satisfaccidn del Ministerio la cuenta corriente
exclusiva para administracién de los recursos, sefialada en la cldusula
quinta. :

d) Sehayaentregado a completa satisfaccion del Ministerio las garantias a que
hace referencia la cldusula séptima;

QUINTO: Cuenta Corriente.

“La Institucion” deberd mantener una cuenta corriente, lo que deberd informar al
Ministerio de Educacion en un plazo de diez (10) dias hdbiles contados desde su
apertura, destinada exclusivamente al manejo y administraciéon de los recursos
aportados mediante el presente convenio de desempeno y llevar una contabilidad
de acuerdo a la normativa vigente y realizar rendiciones de cuentas periddicas,
segun se indica en cldusula décimo segunda.

En esta cuenta corriente se depositardn los aportes del Ministerio a “la Institucion”
en los montos sefialados en la cldusula cuarta.



Adicionalmente, “la Institucidn” deberd llevar contabilidad separada de los
recursos destinados a la ejecucion del presente “convenio”, de acuerdo a la
normativa vigente y aplicando los mecanismos y prdcticas gue permitan una
adecuada y transparente administracion de los mismos, debiendo en los casos en
que "“el Ministerio” lo requiera, mantener contabilidad separada para sub
contrataciones.

SEXTO: Compromisos y Obligaciones de las Partes.
I. Compromisos que asume “la Institucién”.

Durante la ejecucidn del presente convenio “la Institucidon” asume los siguientes
compromisos y obligaciones, sin perjuicio de los que le imponga la normativa
sefalada en la cldusula segunda.

1. Compromiso derivado del proyecto:

“La Instituciéon” se compromete a cumplir con todos y cada uno de los objetivos
generales y especificos, e indicadores de desempefio, en los términos sefalados
en el proyecto definitivo que se acompana en el Anexo del presente instrumento.

2. Compromisos derivados de la Implementacién del Convenio:
“La Institucidn” se compromete a:

a) Designar, dentro de un plazo de quince (15) dias hdbiles contados desde la
entrada en vigencia del presente convenio, el profesional responsable de la
conduccién oportuna y de calidad tanto del proyecto, como del presente
convenio, y del cumplimiento de los indicadores de desempefo, de manera
que se pueda gestionar en forma efectiva su implementacién y seguimiento.
El profesional designado deberd constituir, para los efectos de la
implementacién, un equipo de apoyo técnico apropiado.

b} Entregar los informes de avance semestrales y final, rendir cuenta y permitir
el seguimiento del presente convenio de desempefio, segin lo estipulado
en la cldusula octava, décima y décimo segunda de este convenio.

c) Implementar y aplicar mecanismos de seguimiento y control de indicadores
comprometidos.

d) Asegurar el adecuado y oportuno uso de los recursos referidos en las
clausulas tercera y cuarta del presente convenio al desarrolio del proyecto
convenido con “el Ministerio”.

e) Invertir los recursos aportados por “el Ministerio”, exclusivamente a la
ejecucion e implementacién del convenio de desempefio y el proyecto.

f) Utilizar los procedimientos de adquisicién o contratacién, financieros y
contables propios de “la Institucién” y conforme a la normativa que la
regule. Estos procesos se deberdn realizar de una manera adecuada para
la efectiva gestién del convenio de desempefio asegurando procesos
competitivos y transparentes que permitan un buen y eficiente uso de



recursos publicos. En casos justificados, excepcionalmente vy si la hormativa
institucional lo permite, se podrd utilizar otro tipo de procedimientos.

g) Mantener vigentes las garantias sefaladas en la cldusula séptima.

h) Cumplir con los estdndares de desempefic y mecanismos de

autorregulacion que se establezcan, de acuerdo a lo fijado por el proyecto
definitivo.

i) Destinar exclusivamente para fines educacionales, a lo menos por 30 afios,
los bienes inmuebles adquiridos con los fondos transferidos por el Ministerio.
Ademds, dichos bienes deberdn quedar hipotecados a favor del Fisco y
sujetos a la prohibicidn de enajenar, gravar y ejecutar actos y celebrar
contratos durante 30 ahos, aplicdndose, en lo pertinente, la regulacion
establecida en el articulo 8° de la Ley N° 19.532.

Il. Compromisos y obligaciones que asume “el Ministerio”:

El Ministerio, durante la implementacién del presente convenio se compromete a:

a) Transferir los recursos referidos en la cldusula cuarta a “la Institucidon una vez
cumplidos los requerimientos administrativos que en la citada cldusula se
indican.

b) Asistir consuttas, responder oportunamente a sugerencias y retroalimentar
oportuna vy sistemdticamente a “la Institucion” sobre la ejecucidon del
convenio. Esta labor serd llevada a cabo por la Division de Educacion
Superior del Ministerio de Educacion con la asistencia del Departamento de
Fortalecimiento Institucional de la misma.

C) Realizar el seguimiento del convenio de desempefic coordinando su
monitoreo y evaluacion para lograr los resultados esperados. Esta labor serd
llevada a cabo por la Division de Educacién Superior del Ministerio de
Educacion con la asistencia del Departamento de Fortalecimiento
Institucional de la misma.

SEPTIMO: Garantias.

“La Instifucion” deberd entregar pdlizas de seguro de ejecucidon inmediata o
boletas de garantia bancaria a la vista, para las siguientes cauciones:

a) Garantia de fiel cumplimiento de convenio por una suma equivalente al 10%
del valor total del aporte que efectla el Ministerio, sefialado en cldusula cuarta.

Esta garantia de fiel cumplimiento de convenio deberd ser entregada por “la
Institucion” dentro de los veinte (20} dias corridos siguientes a la total framitacion
del dltimo acto administrativo que apruebe el presente convenio y tener una
vigencia de al menos noventa (180) dias corridos posteriores al término de o
duracion de la ejecuciéon del mismo.

b) Garantia por los recursos que “el Ministerio” anticipe con cargo a su aporte,
por un valor equivalente al 100% del anticipo.



La garantia de recursos anticipados deberd ser entregada por la institucién
beneficiaria dentro de los veinte (20) dias corridos siguientes contados desde la
total framitacién del Gltimo acto administrativo que apruebe el correspondiente
convenio de desempeno, y tener al menos trescientos sesenta (360) dias corridos
de vigencia contados desde la fecha de total tramitacion del Oltimo acto
administrativo que aprueba el convenio. Sin perjuicio de lo anterior, esta garantia
deberd ser renovada, al menos quince (15) dias hdbiles antes de su vencimiento,
mientras los recursos anticipados no se encuentren rendidos y aprobados.

Las instituciones beneficiarias deberdn mantener permanentemente caucionado
el valor total de los recursos anticipados por el Ministerio de Educacion y que se
encuentren pendientes de rendicién de cuenta, o efectuada dicha rendicién,

mientras ésta no haya sido aprobada.

Las garantias deberdn estar siempre vigentes y renovadas al menos quince (15)
dias habiles antes de su vencimiento.

“El Ministerio” estard facultado para hacer efectivas las garantias referidas
precedentemente, y por el s6lo hecho de haberlas recepcionado, para el evento
que las rendiciones de cuentas no se presenten por parte de “la Institucién”, dentfro
de los plazos que se establecen en el presente convenio o para el caso que el
Ministerio de Educacién ponga término anticipado al mismo, sin perjuicio de las
acciones legales que procedan para exigir la restitucion del total de los aportes.

En fodo caso, “la institucidn” tendrd derecho a retirarla a contar de la aprobacion
del Ministerio del informe final sefialado en la cldusula siguiente.

OCTAVO: informes.

“La Institucién”  deberd presentar al "Ministerio” para el proyecto en
implementacién, a fravés del Jefe del Departamento de Financiamiento
Institucional de la Divisidn de Educacién Superior, los informes que se indican a
continuacién: ‘

1. Informe de Logros

Los Informes de Logro deberdn proveer informacién sobre los logros alcanzados en
la implementacién del proyecto, el progreso de los hitos y evolucidon de los
indicadores, y el buen uso y destino de los recursos aportados por el Ministerio.

Los informes de logros de objetivos que debe presentar "la Institucion” son:

a. Informes de avance semestral, que deberd dar cuenta del progreso del
convenio y logro de objetivos que deberd ser entregado al Ministerio de Educacion
a mdas tardar transcurridos quince (15) dias corridos desde el término del periodo
que comprende el informe respectivo. En términos concretos, estos informes
deberdn entregarse en los meses de enero y julio de cada afo.

b. Informe final, que deberd incluir informacioén respecto de los avances al término
de la duracién de la ejecucién del convenio y ser entregado por “la institucion”
dentro de los sesenta (60) dias corridos siguientes al término de la duracidn de la
ejecucién del proyecto y tendrd como objeto evaluar y determinar si Yla Institucidon”
cumplid total y oportunamente con las actividades, procedimientos vy los logros
previstos segun las obligaciones asumidas por la Institucion en virtud del presente
convenio.



2. Reglas Generales para los Informes

“El Ministerio”, evaluard los informes de sefalados en las letras a) y b) precedentes
en un plazo de cuarenta (40) dias corridos contados desde la recepcion. En caso
de existir observaciones a los informes “el Ministerio” deberd comunicarlo a “la
Institucion” por escrito a maés tardar dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes al
plazo previsto para la revision. “La Institucidn” dispondrd de un plazo de quince (15)
dias corridos, contados desde la notificacidon, para subsanarlas o adoptar las
medidas requeridas y enviar una nueva version de los informes al Ministerio el que
tendrd un plazo de veinte (20) dias corridos, contados desde la recepcion de la
nueva version del informe, para aprobarlos o rechazarlos.

Los informes serdn revisados y catalogados de acuerdo a las siguientes categorias
de cumplimiento:

Categoria Definicién

Satisfactorio El informe da cuenta del cumplimiento total y/o significativo
de los compromisos contenidos en “el proyecto”, en donde
las observaciones posibles no afectan la planificacién y logro
del mismo.

Satisfactorio con | Elinforme da cuenta del cumplimiento parcial de los objetivos
observaciones del “proyecto”, pero presenta refrasos y/o reparos que no
afectan de forma significativa el cumplimiento de los
compromisos contenidos en el mismo.

Alerta de El informe da cuenta de incumplimiento de compromisos
Insatisfactorio contraidos en “el proyecto”, mostrando alertas para el
desarrollo del mismo.

Se acuverda la presentacion de un plan de acciones
remediales. ‘

Insatisfactorio El informe refleja debilidades y retrasos significativos en el
cumplimiento de compromisos establecidos en “el
proyecto”, significando riesgos relevantes para el desarrollo
del mismo.

Se acuerda la presentacién de un plan de viabilidad.

En el caso de Alerta de insatisfactorio e Insatisfactorio, las instituciones deberdn
realizar las mejoras y/o ajustes necesarios a satisfaccidon del Ministerio de
Educacion. El plazo para la presentacion del Plan de acciones remediales y del
Plan de viabilidad serd de un méximo de veinte (20) dias corridos, contados desde
la comunicacién de la categoria.

“El Ministerio” entregard a “la institucién” los formatos de los informes sefalados,
conlas indicaciones que corresponda para cada caso, con a lo menos quince (15)
dias corridos de anticipacion a la fecha en que corresponda entregar el respectivo
informe.

Sin perjuicio de lo sefialado, “el Ministeric” podrd solicitar mejoras o ajustes al
informe, asi como ofros informes, si el avance del proyecto u ofras caracteristicas
de los mismos, asilo ameriten, los cudles quedardn sujetos al mismo procedimiento
precedentemente sefalado.



NOVENO: Vigencia del Convenio de Desempeiio y plazo de ejecucién de la
propuesia.

La vigencia del presente convenio de desempefio serd de 4 afios, contados a partir
de la fecha de total tramitacién del Ultimo acto administrativo que lo apruebe,
para fines de seguimiento posterior al término de la propuesta de manera de
monitorear los avances y evaluar el impacto esperado en el desarrollo y ejecucion
del proyecto. Esta vigencia incluye el plazo de duracién de la ejecucion del
proyecto que serd de 3 anos.

Sin perjuicio de lo sefalado precedentemente, las partes declaran que, porrazones
de buen servicio, que dicen relacidon con las caracteristicas de “el convenio” y los
resultados que se espera conseguir, los que son de alto impacto en “la institucion”,
lo que hace necesario que puedan ser implementados con la mayor antelacion
posible, para permitir el pronto cumplimiento de los compromisos, el presente
convenio se implementard antes de la total tramitacién del acto administrativo que
le dé aprobacién, desde la fecha de suscripcidn del presente instrumento, en
aqguellas actividades que no consistan en traspaso de fondos o recursos del
Ministerio de Educacién a la Institucion.

La existencia de razones de buen servicio a las que se refiere el pdrrafo anterior,
serd debidamente calificada por el Ministerio de Educacidn, sin perjuicio de las
facultades de control que posee la Contraloria General de la Republica de
acuerdo a su Resolucidon N° 30, de 2015

Siempre que existan motivos que lo justifiqguen, previa solicitud escrita de la
Instituciéon de Educacidn Superior correspondiente con a lo menos cuatro (4) meses
de anticipacién al vencimiento de la duracidn de la ejecucién del proyecto, el
Ministerio de Educacion podré prorrogar la duraciéon del proyecto y la vigencia del
Convenio de Desempeno Institucional. La extensién del plazo se concederd por
una sola vez y no podrd exceder de doce (12) meses, contados desde la fecha de
término de la duracién establecida en el respectivo "Convenio de Desempeno”
suscrito entre el Ministerio de Educacién vy la Institucién de Educacién Superior
beneficiaria. Para tal efecto, deberd modificarse el convenio de desempeno y
aprobarse mediante la emisién del correspondiente acto administrativo de la
autoridad competente, sujeto a la tramitacidn correspondiente.

En caso de que la ampliacién de los plazos del convenio sea necesaria por motivos
de fuerza mayor, esta extension podrd concederse hasta por un mdximo de
dieciocho (18) meses, contados desde la fecha de término de la duraciéon
establecida en el respectivo “"Convenio de Desempeno” suscrito entre el Ministerio
de Educacién vy la Institucion de Educacion Superior beneficiaria. Para tal efecto,
deberd modificarse el convenio de desempefio y aprobarse mediante la emision
del correspondiente acto administrativo de la autoridad competente, sujeto a la
framitacién correspondiente.

Cualguiera sea el caso de la prorroga, serd necesario extender la garantia de Fiel
cumplimiento por el periodo que se autorice la respectiva prérroga.

DECIMO: Supervisién de la ejecucién del Convenio de Desempeiio.

Las labores de supervision de la ejecucidon de los Convenios de Desempeno que
deba realizar el Ministerio de Educacién las efectuard la Division de Educacion
Superior, a través del Departamento de Fortalecimiento Institucional que se podré
coordinar con las otras Unidades de dicha Divisidn, con el fin de aprovechar el
conocimiento y la experiencia adquirida en beneficio del desarrollo del proyecto



y de una mejor gestion del sistema de educaciéon terciario y mantendrd una
comunicacién fluida con los responsables de la iniciativa, respecto a actividades
de monitoreo y evaluacion realizadas por las instituciones.

La supervisién podrd incluir visitas programadas de supervision y control de gestion
a las instituciones, exposiciones de directivos del proyecto, seguimiento de los
sistemas de gestidon de los Convenios de Desempenio, andlisis y evaluacion del
cumplimiento de compromisos contractuales, de informes de avance vy
demostracién del avance y logro de hitos, metas e indicadores de desempeio,
gestion financiera y de adquisiciones, la evaluacion del progreso e impacto, la
difusidon de los avances a las instancias pertinentes con el fin de resolver la
continuidad de los recursos del subsidio y prever las acciones correctivas que sean
necesarias, encuestas de percepcidon y satisfaccion, asesoria de especialistas
nacionales o exiranjeros para la evaluacién del progreso e impacto de las
iniciativas, enfre otras que se considere necesarias para su implementacion vy
seguimiento. Como consecuencia de este monitoreo y evaluacion, las instituciones
podrdn realizar reprogramaciones en funcién de los aprendizajes obtenidos
durante la ejecucidn de la iniciativa, las cuales deberdn ser acordadas
oportunamente con los representantes del Ministerio de Educacion encargados del
seguimiento de las mismas. En caso de que las reprogramaciones afecten el
Convenio de Desempefio, sin alterar sus elementos fundamentales, éste deberd
modificarse y aprobarse mediante la emision del correspondiente acto
administrativo fundado de la autoridad competente, sujeto a la tramitacion
correspondiente.

A su vez, “la Instituciédn” deberd contar con un equipo responsable de monitorear
la implementacion del proyecto, cuya organizacién deberd ser apropiada para
asegurar el éxito de su implementacion.

El seguimiento de la ejecucién del proyecto y del Convenio de Desempefio tendrd
tanto un cardcter sustantivo, en el sentido de cooperar y ofrecer el apoyo
necesario para el cumplimiento de sus actividades y fines, como de control,
orientado a que las instituciones realicen oportunamente las adecuaciones que se
estimen necesarias y se gjusten a las normas y procedimientos vigentes.

UNDECIMO: Término anticipado del Convenio de Desempeiio.
El Ministerio de Educacién podrd determinar el término anticipado del Convenio.

Casos en que procede el término anticipado del Convenio (incumplimiento de
caracter grave y/o reiterado):

a) Haber destinado la Institucidn los recursos del proyecto, a una finalidad
distinta a la comprometida.

b) Retraso reiterado en la entrega de los informes sefalados en la cldusula
octava del presente instrumento. Se entenderd por retraso reiterado cuando
esta situacion ocurra en mas de 3 (tres) oportunidades.

c) La pérdida de la acreditacion institucional, de acuerdo a lo establecido en
la Ley N° 20.129.

d) No hipotecar a favor del Fisco y sujetar a prohibicion de enajenar, gravary
ejecutar actos y celebrar contratos durante 30 afos, los bienes inmuebles
adquiridos por la institucidn con los fondos del Ministerio, en un plazo de
noventa (90) dias corridos, contados desde la fecha de adquisicion.

En el evento que el Ministerio de Educacién, por resolucién fundada, adopte la
decision de poner término anticipado al Convenio de Desempeno respectivo, la
instituciéon deberd proceder a la restitucion de los recursos percibidos que hayan



sido observados, no rendidos y/o no ejecutados, en la duracion del Convenio de
Desempefio. Para cumplir con esta obligacién la Institucién tendrd un plazo de
noventa (90) dias corridos contados desde la notificacién de la resolucion que

pone término anticipado al convenio.

Se entenderd por recursos ejecutados aquellos pagados por la Institucion que
hayan sido aprobados por el Ministerio de Educacién en las rendiciones de cuentas
previas al término anticipado y los que, aunque no se encuentren pagados,
cuenten con una orden de compra o documento equivalente, también
aprobados por el Ministerio de Educacién, con fecha anterior al término anticipado

del Convenio de Desempefo.

La adopcion por parte del Ministerio, de las medidas anteriores, no dard derecho
a indemnizacién alguna en favor de la Institucion.

DECIMO SEGUNDO: Rendicién de cuentas.

“La Institucién” entregard una rendicion de cuenta de los recursos aportados por el
“Ministerio” conforme a los procedimientos establecidos en la Resoluciéon N°30, de
2015, de la Contraloria General de la Repudblica, o la normativa que la reemplace,
la que deberd presentarse en forma trimestral, dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes al mes que corresponda. Este plazo comenzard a contarse desde la total
tramitacion del Ultimo acto administrativo que apruebe el presente convenio.

“El Ministerio"”, a través de la Divisién de Educacidn Superior, revisard la rendicion
de cuentas dentro del plazo de treinta (30) dias corridos, contados desde la
recepcién y podrd aprobarlos u observarios, lo que deberd comunicarse por escrito
dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso de tener observaciones respecto de las rendiciones, "la instituciéon” tendré
un plazo de diez (10) dias corridos, contados desde la fecha de recepcion de la
comunicacién oficial y por escrito de las observaciones, para hacer las
correcciones o aclaraciones pertinentes y entregarlas al Ministerio, el que deber&
revisarlas dentro de los cinco (5) dias corridos siguientes a la fecha de recepciény
aprobarlos u observarlos, lo que comunicard por escrito dentro de los dos (2) dias
hébiles siguientes al plazo previsto para la revision.

En caso que las observaciones no sean definitivamente subsanadas dentro del
plazo indicado, el Ministerio podrd poner término anticipado al convenio de
desempefio, por el correspondiente acto administrativo fundado, y exigir la
restitucién de los saldos no ejecutados, no rendidos u observados, en los términos
de la clausula undécima precedente.

DECIMO TERCERO: Cesién de Derechos.

Los derechos y obligaciones que en vitud de este convenio adquiere “la
Institucién” no podrdn ser objeto de cesidn, aporte ni fransferencia a titulo alguno,
siendo entera y exclusivamente responsable “la Institucion”, mientras subsista la
vigencia del mismo, respondiendo ante “el Ministerio” en caso de incurrir en
incumplimiento total o parcial del presente convenio.

}

DECIMO CUARTO: Contrato con Terceros.



Para la ejecucién del presente Convenio de Desempeiio, "la Institucién” podré
celebrar contratos con terceros, debiendo exigir en fodos estos casos a las personas
con quienes confrate las cauciones necesarias que tiendan a garantizar el correcto
cumplimiento del convenio y la adecuada orientacién de los recursos aportados
por el Ministerio” al cumplimiento de los objetivos del mismo.

“Las Partes” dejan expresa constancia gue “la Institucion” serd la Unica responsable
ante terceros por los contratos que ésta deba celebrar en cumplimiento de las
obligaciones que le impone el presente convenio, sin que en virtud de los mismos
se genere vinculo contractual alguno para con “el Ministerio™.

DECIMO QUINTO: Planificacién, Tipos de Gastos, Normativa y Procedimientos de
Adquisiciones y Contrataciones.

1. Planificacion: programacién de gastos

“La Institucion”, para el cumplimiento del presente convenio, deberd elaborar
anualmente, en base a formato entregado por el Ministerio, una programaciéon de
gastos la que deberd estar aprobada por el Departamento de Fortalecimiento
Institucional previo a la realizacién de los gastos.

En complemento, “la Institucion” deberd mantener inventarios actualizados de los
bienes adquiridos y que deberdn estar disponibles en “la Institucidon” y enviarse al
Ministerio cuando este asi o solicite.

2. Tipos de Gastos

Con los recursos que aporte "el Ministerio” se podran financiar gastos de inversién
en una acepcidon amplia, que incluyen el costo de formacion de recursos humanos
(no conducentes a grado), servicios de consultoria y costos de operacion, que
deberdn corresponder a necesidades de implementacién del proyecto.
Excepcionalmente, en los casos que sean estrictamente necesarios para la
implementacion del proyecto y el Ministerio de Educacion lo autorice, se podrd
financiar ademas los gastos asociados a la adquisicidon de bienes y la contratacion
de obras menores {ampliacion, habilitacidn y/o remodelacion).

DECIMO SEXTO: Registro de Adquisiciones y Contrataciones.

“La Instifucidon” deberd mantener archivos con la documentaciéon que ampara
cada uno de los procedimientos de adquisicion y contratacion ejecutados y utilizar
los sistemas de informacidn y/o formatos que sean entregados por “el Ministerio”
para dicho efecto. Los registros deberdn estar clasificados segun tipo de gastos y
contener la fotalidad de la documentaciéon en original o en copias legalizadas. “La
Institucidn” deberd organizar y sistematizar la informacién, en original o copia, de
manera que pueda ser de facil busqueda, acceso y revisidon, preferentemente en
un Unico lugar. Al mismo tiempo, los archivos deben estar en condiciones seguras
que impidan su deterioro.

DECIMO SEPTIMO: Reembolsos de Excedentes.

En caso de que la ejecucion del proyecto no se realice, o se haga imposible su
ejecucion dentro de los plazos previstos, “la Institucidn” deberd rembolsar la
totalidad de los recursos asignados por “el Ministerio” para la ejecucion e



implementacion del mismo, la que deberd realizarse dentro de un plazo de sesenta
(60) dias corridos, contados desde la notificacién de la Resolucion fundada que
ponga término al convenio.

Siluego de la ejecucion del proyecto quedaren saldos de recursos aportados por “el
Ministerio”, en razén de no haber sido utilizados o comprometidos mediante los
contratos, ordenes de compras o actos administrativos correspondientes,
aprobados por el Ministerio de Educacién, deben ser devueltos al Ministerio de
Educacion dentro de un plazo de noventa (90) dias corridos, contados desde la
comunicaciéon por escrito del pronunciamiento recaido sobre el informe final
referido en la cldusula octava del presente convenio.

Todos los reembolsos que deba hacer "la Institucion” al "Ministerio” en virtud de lo
precedentemente sefalado, los efectuard segun las instrucciones que entregue el
Ministerio de Educaciéon al momento de la notificaciéon correspondiente.

DECIMO OCTAVO: Propiedad de los Bienes.

Los bienes y obras que “la Institucidén" adquiera o contrate durante la ejecuciéon e
implementacion del presente Convenio de Desempefio ingresardn a su patrimonio.

DECIMO NOVENO: Nombramiento y Personerias.

El nombramiento de don Leén Paul Castro para actuar en representaciéon del
Ministerio de Educacidn, consta en Resolucidn TRA 292/77 /2018, de la Subsecretaria
de Educacidny en el Decreto Exento N° 1056, de 2018, del Ministerio de Educacion.

La personeria de don Ignacio Sdnchez Diaz para representar a la Pontificia
Universidad Catdlica de Chile, consta del Decreto N°23-2010 de la Congregacion
para la Educacién Catdlica (para los Institutos de Estudio), de fecha 15 de enero
de 2015, protocolizado bajo el N° 540-2015 en ia Décima Notaria de Santiago de
dona Valeria Ronchera Flores, con fecha 3 de marzo de 2015, repertorio N° 1.617-
2015.

VIGESIMO: Prérroga de la competencia.

Para todos los efectos legales las Partes fijan su domicilio en la ciudad y comuna de
Santiago y prorrogan competencia ante sus Tribunales de Justicia.

VIGESIMO PRIMERO: Ejemplares.

El presente Convenio se firma en 3 ejemplares de igual tenor y valor legal,
quedando dos en poder del Ministerio y uno en poder de “la Institucion”.

VIGESIMO SEGUNDO: Anexo.

Se acompafia como Anexo el proyecto definitivo.

FDO.: IGNACIO SANCHEZ DiAZ, RECTOR, PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE
CHILE; LEON PAUL CASTRO, SUBSECRETARIO DE EDUCACION (S).”.



" ARTICULO SEGUNDO: ImpUtese el monto que indica el presente acto administrativo
al item presupuestario de la Subsecretaria de Educaciéon 09.01.30.24.03.212, en la
suma de M$1.260.037 y al item presupuestario de la Subsecretaria de Educacion
09.01.30.33.03.407, en la suma de M$189.963 ambos correspondientes a la Ley N°
21.053, de Presupuestos del Sector Publico para el aio 2018.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE

“POR ORDEN DEL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA”

\CA DE

DE EDUCACION (8)

Y



Lo gue transcribo para su conocimiento.

Saluda atentamente a Ud.,

T\CA DE

ER\O DE Eouéj,

NPAUL CASTRO
ETARIO DE EDUCACION (8)

Distribucidn:

- Divisidn de Educacién Superior 1C.

- DF 1C.

- Instituciéon 1C.

- Archivo 1C.
- Ejec. Presupuestaria ; 1C.

- TOTAL 5C.

Exp N° 55465 -2018



