
 
 
 

Llamado a Concurso 

EXTERNO 

PUC1897 – PI-FID 

Santiago, 8 de enero de 2020 

 

Llamado a Concurso para proveer el cargo de Coordinador de Inclusión para la ejecución del Plan 

de Implementación del Programa de Fortalecimiento de la Formación Inicial Docente (proyecto PI-

FID), de la Facultad de Educación de la Pontificia Universidad Católica de Chile (Campus San 

Joaquín). 

 
Descripción del cargo: 

Responsable de: la coordinación, gestión, ejecución y seguimiento de los hitos y acciones, 

comprometidos en el Objetivo de Inclusión (línea 3) del proyecto; dar soporte y apoyo a los docentes 

encargados de línea; velar por el cumplimiento del cronograma de actividades propuestas; realizar 

análisis, reportes e informes; generar un trabajo coordinado con las otras líneas del proyecto; y 

cumplir con los requerimientos de la Coordinación y Dirección del proyecto. 

 
Principales funciones: 

 Planificar, gestionar, monitorear y realizar las actividades comprometidas y necesarias para la 

implementación efectiva del Objetivo de Inclusión. 

 Apoyar al Coordinador General del proyecto en la gestión efectiva del desarrollo de las áreas a 

cargo. 

 Apoyar a los docentes encargados de línea y encargados de acciones específicas dentro de las 

áreas a cargo. 

 Establecer una comunicación permanente y clara con los diferentes actores involucrados en el 

desarrollo de las áreas a cargo (coordinador general, coordinación de prácticas, docentes de 

Santiago y Villarrica, y actores institucionales). 

 Revisar y socializar marcos de referencia asociados al desarrollo de las áreas de trabajo. 

 Apoyar en la sistematización de la información clave, vinculada a sus áreas de trabajo, de cada 

programa de Pedagogías UC. 

 Generar resúmenes, análisis, reportes, informes y presentaciones, que permitan socializar los 

avances. 

 Participar en espacios de coordinación del proyecto. 

 
Requisitos: 

 Formación profesional, con estudios universitarios, en el área de educación y/o ciencias sociales. 

 Conocimientos en el área de inclusión. 

 Experiencia vinculación con el medio. 

 Experiencia en proyectos. 

 Deseable experiencia en el área de educación superior y procesos de acreditación. 

 



No poseer contrato vigente con la Pontificia Universidad Católica de Chile al momento de dar inicio 

al proceso de postulación. 

 
Características de la Contratación: 

Contrato por servicio determinado. 

Duración del contrato: desde marzo 2020 hasta noviembre de 2021. 

Jornada de trabajo: 44 horas, distribuidas de lunes a viernes. 

 
Postulación: 

Inicio del Concurso: 08/01/2020 

Cierre del Concurso: 22/01/2020 

 
Los postulantes deberán enviar su CV, indicando pretensiones de renta y disponibilidad, al correo 

lorena.oryan@uc.cl con el asunto “Postulación a Coordinador de Inclusión PUC1897-FID”. 
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